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" Alweer de 10e editie van deze
Nieuwsbrief die begon als: ‘Op
weg haar ons Wijk-
Speelleercentrum’. Ondertussen
zijn we al een heel eindje op weg.
Elk jaar komen er mooie nieuwe
kansen en vervolgstappen op ons
pad. We willen jullie bedanken
voor alle ondersteuning en
aanmoediging. Op naar weer een
MOoOIi nieuw jaar.

Voor het tweede jaar de
brugfunctionarissen Thom en Anita.
Ondertussen zijn ze goed bekend
bij de ouders. Ze krijgen dan ook
een breed scala aan vragen.

Dit jaar is gestart met de Ronde
Tafel. Een koffiemoment voor
ouders waarin een thema ter
sprake komt of samen een
activiteit wordt gedaan. Een
voorbeeld is het samen doen van
spelletjes. Ouders mogen een
spelletje mee naar huis nemen om
het daarna samen met hun kind te
kunnen doen.

Ook wordt gewerkt aan een
buddysysteem waarbij nieuwe

— De brugfunctionaris

winter 2025

— Basisvaardigheden

Ook dit jaar weer extra aandacht
voor basisvaardigheden. Met de
CED groep volgen we een traject
LiST lezen.

Daarnaast zijn we aan de slag
met hoge verwachtingen. We
vinden het belangrijk dat onze
kinderen zich kansrijk kunnen

ontwikkelen. Dat betekent -~
bijvoorbeeld dat we ook 7 ~(‘
gesprekken hebben over onze

eigen beeldvorming. ‘

Dit schooljaar zijn we het tweede
jaar van de scholing Vreedzaam
ingegaan. Dat houdt in dat we de
verdieping opzoeken. We hebben
gekeken hoe we de oefenplaats
voor zelfreflectie kunnen
vergroten, hoe we beter zicht
kunnen krijgen op hoe kinderen
de dag starten en hoe we de
opzet mediatoren kunnen
verfijnen. De eerst mediatoren zijn
ondertussen getraind. Zij starten
na kerst in hun rol. Wij zijn reuze
trots op deze kinderen. Natuurlijk
zullen we hen ondersteunen in
hun rol.

» /(kleu’rer) ouders aan een buddy-
o,ﬁouder worden gekoppeld.

bij ons is ieder kind deel van het geheel
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IIe kindcentra binnen gemeente
Gowle zijn aan de slag gegaan
met ouderbetrokkenheid. Wij
vinden de samenwerking met
ouders enorm belangrijk. Er gaat
al veel goed, en er valt nog te
leren. Onze ambitie is ouders zich
verbonden fe laten voelen met
ons kindcentrum.
Ouderverbondenheid met als
doel het vergroten van de sociaal
pedagogische basis van onze
kinderen.

In juli hebben we weer een toffe
zomerschool kunnen draaien. Er
hadden zich zo'n 60 kinderen
tussen 2 en 13 jaar gemeld vanuit
4 verschillende scholen en 2
peuteropvanglocaties. 12
Professionals vanuit verschillende
expertises zijn er voor deze
kinderen de hele week geweest.
De ouderactiviteit was een
succes. We hebben
ouderbetrokkenheid zien groeien.
Op dit moment zijn we samen met
gemeente Goirle net begonnen

met de voorbereidingen voor >
2026.Wij hebben er al zin in!

— Peuters -

Bij de peuters zijn de pedagogisch
professionals begonnen met de
scholing Uk &Puk 2.0. In deze
nieuwe editie van de VVE
methode zijn de thema's
geactualiseerd en sluiten (nog
beter) aan bij de belevingswereld
van kinderen van 2-4 jaar, werken
we met alle activiteiten aan de
ontwikkelingsdoelen van kindere

en zijn alle UJ
interactievaardigheden verwerkt:

De komende periode zal een Jd {a
overgangsperiode zijn waarin we
steeds meer gaan werken vanuit
Uk&Puk 2.0.

Daarnaast zijn we veel bezig met
de taalvaardigheid en
(voor)lezen. Ook onze
boekstartcoach Lieveke komt nog
regelmatig langs om te lezen met

de kinderen.

- Sinterklaas B
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—  Kansengelijkheid

Binnen school en omgeving
breiden we de ontbijtactiviteit uit
naar een half vur. Dat doen we

In 2025 hebben we saomen met de

zorgarrangeurs onderzocht welke
zorg/ ondersteuning er op onze

locatie wordt gevraagd en wordt omdat:
ingezet. Om vervolgens te * het drukis bij de tafel met \‘;‘}“
onderzoeken hoe we deze ontbijt. 7 \g

e feveel onderwijstijd weglekt.

e we merken dat best wat
kinderen wel wat eerder naar
school willen.

De activiteit zal begeleid worden
door professionals en ouders.

ondersteuning meer collectief
kunnen organiseren. Vanuit de
inventarisatie hebben we een
aantal persona's gemaakt. Dit zijn
beschrijvingen van een fictieve
persoon met een specifieke
ondersteuningsbehoefte die we
vaak zien. Momenteel bespreken
we dit binnen het team dat zich
bezighoudt met deze
ondersteuning en de gemeente.
De komende periode onderzoeken
we welke ondersteuning het best
passend zal zijn. Het mooie aan dit
project is dat we hierin gezamenlijk
optrekken als onderwijs - zorg en (| impressie Kamelot Klup op vrijdag [ )
gemeente. Daarnaast loopt het
parallel aan ontwikkelingen
rondom de hervormingsagenda.
Deze gezamenlijke aanpak zorgt
ervoor dat we vanuit een
systemische blik kunnen kijken en
de ondersteuning wellicht ook

breder aan kunnen gaan bieden.
» U/Vord’r vervolgd.

Ook hebben we de buurtkast
vitgebreid met een versie in het
gebouw. Daar staan bepaalde
producten net wat veiliger.
Vanuit het ontbijtbudget is er
weer een kerstpakket voor elk
kind verzorgd.
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a de zomervakantie zijn we de
Sntwikkelingen school en
omgeving verder uit gaan
werken. Al doende merkten we
dat we vooral veel vragen
hebben. Daarom hebben we
een projectleider aangesteld.
Deze werkt samen met het
projectteam aan helderheid en
structuur. Stappen die gezet zijn:
e procedure VOG's
e opstellen grondhouding
e ontwikkeling
samenwerkingsovereenkomst
e beschrijving doelen
e vitbreiding uren Rijke
schooldag
e uitbreiding ontbijt
e uitbreiding samenwerking
met de omgeving
e voorbereidingen PR fiimpje
zijn in gang gezet.

_ Wist u dat:

e we tegenwoordig 2 tijden
koffieuurtje hebben? \

e de dames van de breiclub voor
alle kinderen een sjaal, muts en
trui hebben gebreid?

e we met de Guldenakker en
gemeente optrekken met de
ontwikkeling van de beleeftuin?

e we nog een jaartje de
jeugdburgemeester in huis
hebben?

e sinterklaas en kerst bij ons tegelijk
in huis kunnen zijn?

e de Kamelot Klup op vrijdag veel
meer is dan alleen bezig zijn?

e daar kinderen initiatief kunnen
nemen en zelf activiteiten
opzetten?

e wij enorm trots zijn op onze
kinderen, ouders, teamleden en
de samenwerkingspartners om
ons heen?

#kleurrijk

#aandacht

( Klikop de
afbeelding.

'\;v e g%
Fine feestdagen

en tot in 2076 a

Er is altijd meer te vertellen. Wil je meer info?
kamelot@etuda.nl 0618948048

GEMmA
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